
 （公社）長井法人会   セミナー 

 

「職場交流で業務パフォーマンスを上げ、 

人材定着を実現させよう」 
 

 

 

 

 
           

令和８年９月２９日（火）        タスパークホテル長井  

       13：30～15：00           会議室 （長井市館町北 6-27） 
 

株式会社 タップクリエート  代表取締役 

博士（総合社会文化） ／ 中⼩企業診断士  二瓶 哲 氏 

 

 

・職場のマネジメントを理解する   ●（公社）長井法人会会員 

・職場の人間関係と職場交流について   西置賜雇用対策協議会会員…無料 

・職場交流の効果を理解する（体験演習）   ●上記以外の参加者 1 人 1,000 円  

・職場交流活動の体系をおさえる   ※ご自宅にある新品タオル１本の寄付に 
・職場交流のネガティブな側面を理解する  ご協力ください。福祉施設等に寄贈します。 

・職場における実践について検討する 
 

右の QR コードからお申込みいただくか、必要事項を電話、FAX、 

メールいずれかの方法にて法人会事務局へご連絡ください。  

※必要事項 ①事業所名 ②参加者名 ③連絡先電話番号 

         ④法人会・雇用対策協議会 会員の有無  

先着 ３０名 
 

問合・申込先  （公社）長井法人会 

TEL． 88-3960   FAX． 88-3823   MAIL． info@nagai-ho.jp 

――――――――――――― 参加申込書 ――――――――――――― 

(公社)長井法人会 行                     FAX 0238(88)3823 
 

事  業  所  名 ／              （公社）長井法人会  ／ 会員 ・ 非会員  

電  話  番  号 ／          西置賜雇用対策協議会／ 会員 ・ 非会員  
 

参 加 者 氏 名 ／                               

主 催 （公社）長井法人会    共 催 西置賜雇用対策協議会 

従業員のパフォーマンスをどのように高めていくか、人材の定着をどう図

るか。職場をマネジメントする管理者、経営者にとって、悩むことは多いの

ではないでしょうか。 

本セミナーでは、「職場の人間関係」という観点から、事例や学術的な根拠

を示しながら、分かりやすく解説し、職場の課題解決につなげていきます。 

日 時 会 場 

講 師 

セミナー 

内  容 
受講料 

申 込 

定 員 

≪講師紹介≫ 1972年生まれ。職場交流に関する学術研究に取り組むとともに、組織の人財育成や職場づ

くりに関する研修・コンサルティングを行っている。また、大学の兼任教員として教育にも携わっている。 


